
 
 

LISTADO DEFINITIVO DE ADJUDICACIÓN DE PLAZAS 
 

Proceso selectivo para la cobertura de 5 puestos de desarrolladores informáticos  

de plataformas de gestión 

El órgano de selección ha procedido a la valoración de los méritos valorables detallados en la 

oferta publicada, según el baremo establecido. Asimismo, se han llevado a cabo entrevistas 

personales y/o pruebas de idoneidad.  

El órgano de selección, una vez finalizada la valoración de méritos y las entrevistas personales 

ha acordado la elaboración de la lista de candidatos con sus correspondientes puntuaciones: 

 

 
Nº DE 

ORDEN 

 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTUACIÓN DE 

MÉRITOS 
VALORABLES 

PUNTUACIÓN 
ENTREVISTA 

 
PUNTUACIÓN 

TOTAL 
1 ROSCA, CRISTIAN 36,35 39 75,35 

2 DELGADO DÍAZ, ALEJANDRO 40,40 32 72,40 
3 SÁNCHEZ PEÑA, FRANCISCO JAVIER 1,75     26 27,75 
4 MARÍN GÓMEZ, JUAN 0,00 27 27,00 
5 LÓPEZ GARCÍA, JOSÉ LUIS 1,50 23 24,50 
6 ROMERA IBAÑEZ, ALEJANDRO 4,75 17 21,75 
7 PINTOR GONZALEZ, JOSE ANTONIO 9,44 10 19,44 
8 GARCIA MASEGOSA, JAVIER 0,00 - 0,00 

 
El órgano de selección ha acordado que el candidato propuesto para el puesto ofertado sea el 

siguiente: 

 

●​ ROSCA, CRISTIAN 

●​ DELGADO DÍAZ, ALEJANDRO 
●​ SÁNCHEZ PEÑA, FRANCISCO JAVIER 
●​ MARÍN GÓMEZ, JUAN 
●​ LÓPEZ GARCÍA, JOSÉ LUIS 

 
Asimismo, el órgano de selección ha aprobado la ordenación de los/as candidatos/as según su 

puntuación, creando la siguiente bolsa de trabajo que caducará al año de su publicación: 

1.​ ROMERA IBAÑEZ, ALEJANDRO 

2.​ PINTOR GONZALEZ, JOSE ANTONIO 
3.​ GARCIA MASEGOSA, JAVIER 

 
 

En Almería, a 15 de diciembre  de 2025 
 
 

Ana Belén Gea Segura.  
Gerente de la Fundación de la Universidad de Almería 
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