
 

 

 

Finalizado el plazo de presentación de solicitudes en la convocatoria del proceso selectivo para la cobertura 

de 5 plazas de Desarrollador/a informático/a de plataformas de gestión de la Universidad de Almería, según 

la convocatoria y de acuerdo con lo establecido en los criterios generales para la selección de nuevo 

personal de la Fundación de Universidad de Almería, se procede a: 

 

1º.- Publicar el  listado provisional de solicitudes admitidas y excluidas y, 

 

2º.- Establecer un plazo de tres días hábiles, contado a partir del día siguiente a dicha publicación, para 

presentar alegaciones, que deberán realizarse mediante correo electrónico a la dirección 

seleccion@fundacionual.es  

 

 

En Almería, a 27 de noviembre de 2025. 

 

 

Ana Belén Gea Segura 

Gerente de la Fundación de la Universidad de Almería 

 

 

mailto:seleccion@fundacionual.es


 

ANEXO I 

LISTADO PROVISIONAL DE SOLICITUDES ADMITIDAS 

APELLIDOS Y NOMBRE 

DELGADO DÍAZ, ALEJANDRO 

GARCÍA MASEGOSA, JAVIER 

LÓPEZ GARCÍA, JOSÉ LUIS 

PINTOR GONZÁLEZ, JOSE ANTONIO 

ROMERA IBÁÑEZ, ALEJANDRO 

ROSCA, CRISTIAN 

SÁNCHEZ PEÑA, FRANCISCO JAVIER 

 

LISTADO PROVISIONAL DE SOLICITUDES EXCLUIDAS 

APELLIDOS Y NOMBRE 
MARÍN GÓMEZ, JUAN 

MATEO PARRA, LUIS FRANCISCO 

MIRAS ANDÚJAR, ALEJANDRO 

MONTES PÉREZ, ANTONIO 

YORDANOV, GRETI 

 

Motivos de exclusión: no cumple ninguno de los siguientes requisitos: 

1.​ No hallarse en posesión de la titulación universitaria siguiente: Diplomado/a, Licenciado/a, 
Ingeniero/a o Graduado/a en Informática u otras titulaciones universitarias oficiales relacionadas 
con el puesto. 

2.​ No haber superado más de un 75% de los créditos superados de la  titulación universitaria 
siguiente: Diplomado/a, Licenciado/a, Ingeniero/a o Graduado/a en Informática u otras 
titulaciones universitarias oficiales relacionadas con el puesto, y a la vez tener experiencia laboral 
o profesional previa demostrable de al menos 1 año como programador/a ó desarrollador/a 
informático/a. 

3.​ No hallarse en posesión de un título de Formación Profesional relacionado con el puesto, y a la 
vez tener experiencia laboral o profesional previa demostrable de al menos 1 año como 
programador/a ó desarrollador/a informático/a. 
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