SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN DE UN PUESTO DE PROFESORADO DEL CENTRO DE LENGUAS DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERÍA

DATOS PERSONALES:
	D./DÑA.:

	N.I.F./ N.I.E./ PASAPORTE:

	DOMICILIO:

	C.P.:                                  
	LOCALIDAD:

	TELÉFONO DE CONTACTO:

	EMAIL:




DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA EN RELACIÓN A LOS REQUISITOS OBLIGATORIOS:
1. ACREDITACIONES QUE PRESENTA SOBRE LAS TITULACIONES QUE DAN ACCESO AL PUESTO Y QUE APORTA EN CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS OBLIGATORIOS:
	

	

	



2. ACREDITACIÓN/ES QUE PRESENTA SOBRE EL NIVEL DE IDIOMA QUE DA ACCESO AL PUESTO Y QUE APORTA EN CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS OBLIGATORIOS:
	

	

	

	

	

	

	

	


3. ACREDITACIÓN/ES QUE PRESENTA SOBRE LA EXPERIENCIA QUE DA ACCESO AL PUESTO Y QUE APORTA EN CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS OBLIGATORIOS:
	

	

	

	

	

	

	


DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA CON RELACIÓN A LOS MÉRITOS VALORABLES:
	Acreditación de conocimiento de otras lenguas distintas a las que se opta, en los niveles establecidos en el MCER (Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas): español, inglés, alemán, italiano, portugués.

	· 
· 
· 
· 
· 


	Experiencia laboral o profesional en la enseñanza de idiomas distinta a la acreditada en los requisitos obligatorios. (Vida laboral, contratos laborales y certificados o cartas del empleador describiendo los puestos desempeñados)

	· 
· 
· 
· 
· 

	Acreditación como examinador de certificaciones lingüísticas oficiales.

	-
-
-
-
-




OTRA DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR:

· CURRICULUM VITAE

SOLICITA: 
Que se admita esta solicitud para tomar parte en la citada convocatoria.


En …………………, a …………de ………………………………..de 20…





El/La Solicitante
(Firma y fecha) 

[bookmark: _heading=h.yi9xk3qrac6a]CLÁUSULA INFORMATIVA EN PROCESOS DE SELECCIÓN DE PERSONAL 
FUNDACION DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERÍA es el Responsable del tratamiento de los datos personales de la persona interesada y le informa de que estos datos se tratarán de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril (GDPR), y la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre (LOPDGDD), facilitándole la siguiente información del tratamiento:

Fin del tratamiento: hacer partícipe a la persona interesada en los procesos de selección de personal, con el objetivo de seleccionar al mejor candidato o candidata para el puesto vacante del Responsable. 

Legitimación del tratamiento: consentimiento inequívoco de la persona interesada (art. 6.1.a GDPR). 

Criterios de conservación de los datos: se conservarán hasta el final del proceso de selección al cual ha optado, y, en caso de proporcionar el consentimiento, se conservará posteriormente durante el plazo de un año, transcurrido el cual se procederá a la supresión de los datos garantizándole un total respeto a la confidencialidad, tanto en el tratamiento como en su posterior destrucción.

Actualización de los datos: en caso de producirse alguna modificación en sus datos, le rogamos nos lo comunique por escrito lo antes posible, con objeto de mantener sus datos debidamente actualizados.
Comunicación de los datos: no se comunicarán los datos a terceros, salvo obligación legal.
Derechos que asisten al Interesado:
- Derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento.
- Derecho de acceso, rectificación, portabilidad y supresión de sus datos y a la limitación u oposición a su tratamiento.
- Derecho a presentar una reclamación ante la Autoridad de control (www.ctpdandalucia.es) si considera que el tratamiento no se ajusta a la normativa vigente.

Datos de contacto para ejercer sus derechos:
FUNDACION DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERÍA. Ctra. de Sacramento,Edif. Casa del Estudiante, 2ª Planta, Despacho 2.901 - 04120 La Cañada de San Urbano (Almería). E-mail: protecciondedatos@fundacionual.es

Datos de contacto del delegado de protección de datos: protecciondedatos@fundacionual.es


	SÍ
	NO
	AUTORIZACIÓN PARA TRATAMIENTO DATOS DE PROCESOS DE SELECCIÓN DE PERSONAL

	
	
	Para el tratamiento de sus datos en los términos expuestos en relación con el proceso actual de selección de personal.

	
	
	Para formar parte de futuros procesos de selección de personal que lleve a cabo la entidad de perfiles similares al suyo.





NOTA: Una vez cumplimentada la solicitud y firmada, enviar junto a la documentación.

